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Sprache & Wohnen - Ihr Weg zur
beruflichen Integration

Fur viele Menschen ist der Einstieg in den
Arbeitsmarkt nicht nur eine Frage der Qualifikation —
oft stehen auch ganz praktische Hindernisse im Weg:
fehlende Sprachkenntnisse und keine eigene
Wohnung. Diese Vermittlungshemmnisse erschweren
eine langfristige berufliche Eingliederung erheblich.
In unserem individuellen Einzelcoaching unterstutzen
wir Sie dabei, genau diese HUrden zu Uberwinden:
Sprachtraining fur Alltag & Beruf — praxisnah und
auf Ihre Ziele abgestimmt
Begleitung bei der Wohnungssuche — von der

Recherche bis zur Bewerbung

» Aufbau alltagspraktischer Sprachkompetenz — z. B.
fur Behorden, Vermieter, Bewerbungen

¢ Unterstltzung bei Antragen, Kommmunikation &
Orientierung
Unser Coaching ist auf Ihre personliche
Lebenssituation zugeschnitten. Gemeinsam
entwickeln wir Strategien, damit Sie sprachlich,
organisatorisch und sozial gut vorbereitet sind — fur
Ihre nachsten Schritte Richtung Job und eigenes
Zuhause.

COACHLAB

S Barmbek

CoachLab GmbH
Alter Teichweg 25a
22081, Hamburg

Hinterhaus, Souterrain

Schulungszeitraum
Mo. — Sa. 08.00 Uhr = 20.00 Uhr

Kontaktdaten

Tel.: +4915785077927
Mail: info@coach-lab.de
Weh: www.coach-lab.de

Das Coaching kann auf
Wunsch zweisprachig in

Integrationsturbo:

Spanisch, Persisch, oder EEZEECACLLCHRLEREL;

Russisch/ Ukrainisch
durchgefiihrt werden. MafB3nahmennummer:123 /8358 /25:

‘ Berufshezogenes Sprachtraining &
‘ Wohnungssuche fiir die berufliche Integration in
W Deutschland im Einzelcoaching - FORDERUNG
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Inhalte

Erstellen schriftlicher Bewerbungsunterlagen

% Gemeinsam erstellen wir eine Bewerbungs-
4

mappe fir die Wohnungssuche, mit wichtigen
Unterlagen.

Berufshezogenes Sprachtraining
Gemeinsam bereiten wir dich auf das
Arbeitsleben vor und erlernen berufshezogenes

®

deutsch.

Selbstvermarktungsstrategie

Gemeinsam erarbeiten wir Strategien, mit
denen du dich selbst besser vermarkten kannst.
Dazu zahlen etwa Selbstreflexion oder eine
SWOT-Analyse (Starken/Schwachen).

Assessmentcenter - Grundlagen und Training

Gemeinsam gehen wir u.a. in einem Rollenspiel
den Ablauf in einem Assessmentcenter mittels
klassischer Ubungen und Testverfahren durch.
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Perspektivwechsel

Gemeinsam nehmen wir Veranderungsprozesse
in Angriff
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BEWERBERTRAINING
Dauer

100 a 45 Minuten Dauer innerhalb von 12 Wochen

Dein Weg zum Coaching

Voraussetzung

Du erhéltst vom Jobhcenter oder von der
Agentur fiir Arbeit einen Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein (AVGS), den du bei uns

einreichen kannst.

So geht es weiter

Der Gutschein wird gemeinsam mit dir
ausgefiillt und geht zurlick an das ausstellende
Amt. Anschliefsend erhéltst du eine Einladung
zum Ersttermin, bei dem dein Stundenplan
besprochen und dir ausgehandigt wird.

Vereinbare ein unverbindliches
Informationsgesprach an einem unserer
Standorte oder besuche uns auf:

www.coach-lab.de



